Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika osoby !

Research/art/teacher profile of a person >

Tlacivo VUPCH urcuje Struktiru dat Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby pre spracovanie priloh Ziadosti SAAVS.
The form determines the data structure of the Research/art/teacher profile of a person. It is used for processing the annexes to the Slovak Accreditation
Agency for Higher Education (SAAHE) applications.

IDétum poslednej aktualizacie / Date of last update: 2.5.2026 I

I. Zakladné udaje / Basic information

1.1 Priezvisko / Surname AL TRAD TOPOLSKA
1.2 Meno / Name ALEXANDRA

1.3 Tituly / Degrees doc. Mgr. PhD.,

1.4 Rok narodenia / Year of birth 1980

1.5 Nézov pracoviska / Name of the workplace Vysokd skola zdravotnicva a socidlnej prdce sviitej Alzbety

Ndm. 1 mdja ¢.1, 810 00 Bratislava

1.6 Adresa pracoviska / Address of the workplace

1.7 Pracovné zaradenie / Position Vysokoskolskd pedagogicka,Katedra psycholdgie

1.8 E-mailovd adresa / E-mail address sasa.topolska @gmail.com

1.9 Hyperlink na zaznam osoby v Registri zamestnancov vysokych $kol
/ Hyperlink to the entry of a person in the Register of university staff

1.10 Nazov $tudijného odboru, v ktorom osoba pdsobi na vysokej Psycholdgia
Skole
/ Name of the study field in which a person works at the university

1.11 ORCID D ®

Il. Vysokoskolské vzdelanie a dalsi kvalifikaény rast /

Higher education and further qualification growth

Il.a Nazov vysokej $koly alebo institucie / ILb Rok / Vi Il.c Odbor a program /
Name of the university or institution bRe ear Study field and programme
11.1 Vysokoskolské vzdelanie
prvého stupiia / First degree of
higher education
1.2 Vysokogkolské vzdelanie Filozofickd fakulta Masarykovej Univerzity v Brne, 2006 psycholdgia
druhého stupfia / Second degree | (nsycholdgia, 5 roéné magisterské §tidium)
of higher education
1.3 Vysokogkolské vzdelanie Fakulta socidlnych a ekonomickych vied Univerzity 2009 psycholdgia
tretieho stupria / Third degree of |Komenského v Bratislave
higher education
I1.4 Titul docent / Associate Vysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbetyv ~ |2019 socidlna prdca
professor Reaticlaue
1.5 Titul profesor / Professor
11.6 Titul DrSc. / Doctor of Science
(DrSc.)

lll. Siéasné a predchadzajice zamestnania / Current and previous employment

lll.a Zamestnanie-pracovné zaradenie / Occupation-
position Duration

v _— Ill.c Casové vymedzenie
1Il.b Instittcia / Institution Y /

vysokoskolsky ucitel Katedra psycholégie, V5ZaSP sv.Alzbety, Bratislava od 2009 doposial

psychosocialny koordinator Cerveny kriz - krajina pdsobenia- Jemen 2017-2018

koordinator aktivit v oblasti dusevného zdravia JLekari bez hranic - krajina pésobenia - Tanzania, ute¢enecké tabory ]2016-2017

koordindtor humanitdrneho projektu "Mobilna 3kola" | V8ZaSP sv.Alzbety -krajina pésobenia - Jemen 2012-2014

L L o

odborna asistentka Katedra psycholdgie, Trnavska Univerzita, Trnava 2009-2012



mailto:sasa.topolska@gmail.com
mailto:sasa.topolska@gmail.com
mailto:sasa.topolska@gmail.com
mailto:sasa.topolska@gmail.com

IV. Rozvoj pedagogickych, odbornych, jazykovych, digitalnych a inych zrucnosti

/ Development of pedagogical, professional, language, digital and other skills

IV.a Popis aktivity, nazov kurzu (ak islo o kurz), iné /

- L IV.b Nazov instittcie / Name of the institution IV.c Rok / Year
Activity description, course name, other

ukonceny 5-ro¢ny Psychoterapeuticky vycvik Institut systemické skusenosti Gl, Praha 2006-2011




V. Prehlad aktivit v ramci pedagogického posobenia na vysokej Skole

/ Overview of activities within the teaching career at the university

V.1. Prehlad zabezpedovanych profilovych studijnych predmetov v aktudlnom akademickom roku podla studijnych programov / Overview of the profile
courses taught in the current academic year according to study programmes

V.1.a Nazov profilového predmetu /

V.1.b Studijny program /

V.1.c Stupen /

V.1.d Studijny odbor / Field of

Name of the profile course Study programme Degree study
Interkultdrna psycholégia psycholégia I psycholdgia/Psychology
Poradenska psycholégia psycholégia I psycholdgia/Psychology I

V.2. Prehlad o zodpovednosti za uskutocriovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality studijného programu alebo jeho ¢asti na vysokej skole v aktualnom
akademickom roku / Overview of the responsibility for the delivery, development and quality assurance of the study programme or its part at the

o c q . 4
university in the current academic year

V.2.a Nazov $tudijného programu / Name of the study programme

V.2.b Stuperi /
Degree

V.2.c Studijny odbor / Field of
study

V.3. Prehlad o zodpovednosti za rozvoj a kvalitu odboru habilitaéného konania a inaugura¢ného konania v aktualnom akademickom roku / Overview of
the responsibility for the development and quality of the field of habilitation procedure and inaugural procedure in the current academic year

V.3.a Nazov odboru habilitaného konania a inauguraéného konania /
Name of the field of habilitation procedure and inaugural procedure

V.3.b Studijny odbor, ku ktorému je priradeny /
Study field to which it is assigned

V.4. Prehlad vedenych zavereénych préac / Overview of supervised final theses

V.4.a Bakalarske (prvy stupen)
/ Bachelor's (first degree)

V.4.b Diplomové (druhy stuperi)
/ Diploma (second degree)

V.4.c Dizertacné (treti stupen)
/ Dissertation (third degree)

V.4.1 Pocet aktudlne vedenych prac
/ Number of currently supervised theses

10

V.4.2 Pocet obhajenych prac
/ Number of defended theses

V.5. Prehlad zabezpecovanych ostatnych studijnych predmetov podla studijnych programov v aktudlnom akademickom roku
/ Overview of other courses taught in the current academic year according to study programmes

V.5.a Nazov predmetu V.5.b Studijny program V.5.c Stupen V.5.d Studijny odbor
/ Name of the course / Study programme / Degree / Field of study
vseobecna psycholdgia socidlna praca 1 socidlna praca
psycholdgia osobnosti socialna praca 1 socidlna praca

uvod do psycholdgie

misia a charita

misia a charita




VI. Prehl'ad vysledkov tvorivej ¢innosti / Overview of the research/artistic/oth

VI.1. Prehlad vystupov tvorivej ¢innosti a ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti
/ Overview of the research/artistic/other outputs and the corresponding citations

VI.1.b Za poslednych Sest rokov

VI.1.a Celkovo / Overall .
/ Over the last six years

VI.1.1 Pocet vystupov tvorivej ¢innosti / Number of the research/artictic/other outputs 45 22

VI.1.2 Pocet vystupov tvorivej Cinnosti registrovanych v databazach Web of Science alebo
Scopus / Number of the research/artictic/other outputs registered in the Web of Science or
Scopus databases

VI.1.3 Pocet ohlasov na vystupy tvorivej éinnosti / Number of citations corresponding to the

15
research/artictic/other outputs 12
VI.1.4 Pocet ohlasov registrovanych v databazach Web of Science alebo Scopus na vystupy
tvorivej ¢innosti / Number of citations registered in the Web of Science or Scopus databases
VI.1.5 Pocet pozvanych predna3ok na medzinarodnej a nérodnej trovni / Number of invited 6 5

lectures at the international, national level

VI.2. Najvyznamnejsie vystupy tvorivej &innosti / The most significant research/artistic/other outputs >

TOpoIska, A. 2020. Analysis and situation Report on Chilaren and Orpnans in vemen. 1n CLINTCAL SOCIAL WORR AND HEALTH INTERVENTTON, volume 11. TooN 222727
1.
2 Topolska, A., shanman, A., Hael, 1., suvada, J., oiman, 5.P., Jaim, N.,2 )6 %orklng Broup of the TSAC-ThTections I Catastropnes, Antmalnutrition projects 1or
. ll‘l.llll. ne l.‘. gl armegd on i . [ i i K2 K
3.
4.
> 10 ISSN - 2222-336X _0pn 0709

VI.3. Najvyznamnejsie vystupy tvorivej &innosti za ostatnych $est rokov / The most significant research/artistic/other outputs over the last six years °

VI.4. Najvyznamnejsie ohlasy na vystupy tvorivej ¢innosti / The most significant citations corresponding to the research/artistic/other outputs7

1 Topolska, A. ZUZU. AnalyslIs anﬂ SIEUaEIOn ReporE on c ] aren ana Urp ans in Femen. n ct | CRE SUC AL UUURR AND HEALTH INTERVEN U q, UO ume 11, SSU 2227
28

3.

4.

> 10 ISSN - 2222-336X_0n 0709

VI.5. Ucast na rieseni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za poslednych est rokov / Participation in conducting
(leading) the most important research projects or art projects over the last six years ®

i

2

VII. Prehlad aktivit v organizovani vysokoskolského vzdelavania a tvorivych ¢innosti ? /

Overview of organizational experience related to higher education and research/artistic/other
activities




VIl.a Aktivita, funkcia / Activity, position

VIl.b Nazov institdcie, grémia /
Name of the institution, board

VIl.c Casové vymedzenia
posobenia / Duration




VIII. Prehlad zahrani¢nych mobilit a pdsobenia so zameranim na vzdelavanie a tvorivu ¢innost v

studijnom odbore / Overview of international mobilities and visits oriented on education and
research/artistic/ other activities in the given field of study

VIll.c Obdobie trvania
pbsobenia/pobytu
Vlil.a Nazov institucie VIIl.b Sidlo instittcie (uviest datum odkedy
/ Name of the institution / Address of the institution dokedy trval pobyt) /
Duration (indicate the
duration of stay)

VIIl.d Mobilitna schéma,
pracovny kontrakt, iné (popisat)
/ Mobility scheme,
employment contract, other
(describe)

IX. Iné relevantné skutoénosti / Other relevant facts 10

IX.a Ak je to podstatné, uvadzaju sa iné aktivity stvisiace s vysokoskolskym vzdeldvanim alebo s tvorivou ¢innostou /
If relevant, other activities related to higher education or research/artictic/other activities are mentioned




Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika osoby !

Research/art/teacher profile of a person 2

Tlacivo VUPCH urcuje $truktiru ddt Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby pre spracovanie priloh Ziadosti SAAVS.
The form determines the data structure of the Research/art/teacher profile of a person. It is used for processing the annexes to the Slovak Accreditation
Agency for Higher Education (SAAHE) applications.

IDétum poslednej aktualizicie / Date of last update: 5.02.2026 I

I. Zakladné udaje / Basic information

1.1 Priezvisko / Surname HUPKOVA

1.2 Meno / Name INGRID

1.3 Tituly / Degrees doc. PhDr. Mgr. PhD.,
1.4 Rok narodenia / Year of birth 1966

1.5 Nazov pracoviska / Name of the workplace Vlysoka skola zdravotnicva a socidlnej prdce svdtej Alzbety

1.6 Adresa pracoviska / Address of the workplace Ndm. 1 mdja ¢.1, 810 00 Bratislava

1.7 Pracovné zaradenie / Position

vysokoskolskd pedagogicka,katedra psycholdgie

1.8 E-mailové adresa / E-mail address

hupkova@vssvalzbety.sk

1.9 Hyperlink na zdznam osoby v Registri zamestnancov vysokych skol

https://www.portalvs.sk/regzam/detail /8863

/ Hyperlink to the entry of a person in the Register of university staff

1.10 Nézov Studijného odboru, v ktorom osoba posobi na vysokej psycholdgia
Skole

/ Name of the study field in which a person works at the university

1.11 ORCID iD *

Il. Vysokoskolské vzdelanie a dalsi kvalifikaény rast /

Higher education and further qualification growth

Il.a Nazov vysokej $koly alebo institucie /
Name of the university or institution

Il.c Odbor a program /

Il.b Rok / Y
R Study field and programme

11.1 Vysokoskolské vzdelanie
prvého stupria / First degree of
higher education

1.2 Vysokogkolské vzdelanie COLLEGIUM HUMANUM - SZKOtA GEOWNA 2022 vseobecnd psycholdgia
druhého stupiia / Second degree of] MENEDZERSKA, Varsava

higher education

11.2 Vysokogkolské vzdelanie Filozofickd fakulta Univerzity Komenského Bratislava, 1989 pedagogika a psycholégia
druhého stupria / Second degree ofl (pedagogika-psycholdgia, vychovné poradenstvo, 5 rocny

e el vedecky neudjtelskv smer)

11.3 Viysokogkolské vzdelanie Filozofickad fakulta Univerzity Komenského Bratislava 2003 pedagogika

tretieho stupria / Third degree of

higher education

114 Titul docent / Associate Vysokd Skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety 2019 7761 Socidlna prdca

professor

11.5 Titul profesor / Professor

11.6 Titul DrSc. / Doctor of Science
(DrSc.)

lll. Siéasné a predchadzajlice zamestnania / Current and previous employment

ll.a Zamestnanle-pracovnAe‘ zaradenie / Occupation- IILb Intiticia / Institution Ill.c Casové vyrnedzenle/
position Duration
vysokoskolsky ucitel V38ZaSP sv.Alzbety n.o. Bratislava od 2010 doposial’
odborna asistentka Trnavska univerzita v Trnave, Katedra pedagogickych studii, Trnava 2007-2013
odbornd asistentka Paneurdpska vysoka Skola, Fakulta psycholégie 20014-2017
odborna pracovnicka, riaditelka kabinetu Narodné osvetové centrum, Bratislava 1994 doposial’

IV. Rozvoj pedagogickych, odbornych, jazykovych, digitalnych a inych zru¢nosti

/ Development of pedagogical, professional, language, digital and other skills

1V.a Popis aktivity, ndzov kurzu (ak i3lo o kurz), iné /

- L IV.b Nézov instittcie / Name of the institution
Activity description, course name, other

IV.c Rok / Year



mailto:hupkova@vssvalzbety.sk
mailto:hupkova@vssvalzbety.sk
mailto:hupkova@vssvalzbety.sk
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/8863
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/8863
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/8863
mailto:hupkova@vssvalzbety.sk
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/8863

Inovad. vzdel. (50h): Traumu re$pektujuci pristup [Inklucentrum - Centrum inkluzivneho vzdeldvania, Bratislava 2024
Prof. kvalifikacia : Lektor dalSieho vzdelavania Asociacia institucii vzdelavania dospelych 2023
Aktualiz. Vzdel. (51h): Praca so skupinou Slov. komora psycholégov a Coaching plus 2019




V. Prehlad aktivit v rdmci pedagogického posobenia na vysokej Skole

/ Overview of activities within the teaching career at the university

V.1. Prehlad zabezpe&ovanych profilovych $tudijnych predmetov v aktudlnom akademickom roku podla tudijnych programov / Overview of the profile
courses taught in the current academic year according to study programmes

V.1.a Nézov profilového predmetu /

V.1.b Studijny program /

V.1.c Stupenl /

V.1.d Studijny odbor / Field of

Name of the profile course Study programme Degree study
Socialno-psychologicky vycvik 1 psycholégia I psycholégia/Psychology
socialno-psychologicky vycvik 2 psycholégia 1 psycholégia/Psychology
Behavioralne zavislosti a ich prevencia psycholégia I psycholégia/Psychology
Drogové zavislosti psycholégia I psycholégia/Psychology

V.2. Prehlad o zodpovednosti za uskuto¢fovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality studijného programu alebo jeho ¢asti na vysokej $kole v aktudlnom
akademickom roku / Overview of the responsibility for the delivery, development and quality assurance of the study programme or its part at the university

. . 4
in the current academic year

V.2.a Nazov $tudijného programu / Name of the study programme

V.2.b Stuperi /
Degree

V.2.c Studijny odbor / Field of
study

Zavadzanie nového predmetu: Socidlna patoldgia pre psycholéov

psychologia

V.3. Prehlad o zodpovednosti za rozvoj a kvalitu odboru habilitatného konania a inauguraéného konania v aktudlnom akademickom roku / Overview of the
responsibility for the development and quality of the field of habilitation procedure and inaugural procedure in the current academic year

V.3.a Nédzov odboru habilitaéného konania a inauguraéného konania /
Name of the field of habilitation procedure and inaugural procedure

V.3.b Studijny odbor, ku ktorému je priradeny /
Study field to which it is assigned

V.4. Prehlad vedenych zaverecénych préc / Overview of supervised final theses

V.4.a Bakalarske (prvy stupen)
/ Bachelor's (first degree)

V.4.b Diplomové (druhy stupen)
/ Diploma (second degree)

V.4.c Dizertacné (treti stupen)
/ Dissertation (third degree)

V.4.1 Pocet aktudlne vedenych prac
/ Number of currently supervised theses

V.4.2 Pocet obhdjenych prac
/ Number of defended theses

V.5. Prehlad zabezpecovanych ostatnych studijnych predmetov podla Studijnych programov v aktualnom akademickom roku
/ Overview of other courses taught in the current academic year according to study programmes

V.5.a Nazov predmetu
/ Name of the course

V.5.b Studijny program
/ Study programme

V.5.c Stupen
/ Degree

V.5.d Studijny odbor
/ Field of study

Socialnopsychologicky vycvik- sebapoznanie

Misijna a charitativna praca

=

socialna praca/Social Work

Socialnopsychologicky vycvik- komunikacia

Misijna a charitativna praca

=

socialna praca/Social Work




VI. Prehlad vysledkov tvorivej ¢innosti / Overview of the resea

VI.1. Prehlad vystupov tvorivej ¢innosti a ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti
/ Overview of the research/artistic/other outputs and the corresponding citations

VI.1.b Za poslednych 3est rokov

Vl.1.a Celkovo / Overall .
/ Over the last six years

VI.1.1 Podet vystupov tvorivej ¢innosti / Number of the research/artictic/other outputs 107 45)

VI.1.2 Pocet vystupov tvorivej ¢innosti registrovanych v databazach Web of Science alebo
Scopus / Number of the research/artictic/other outputs registered in the Web of Science or 8 4
Scopus databases

VI.1.3 Polet ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti / Number of citations corresponding to the

. 35 25
research/artictic/other outputs I
VI.1.4 Pocet ohlasov registrovanych v databazach Web of Science alebo Scopus na vystupy 3 3
tvorivej ¢innosti / Number of citations registered in the Web of Science or Scopus databases
VI.1.5 Polet pozvanych prednasok na medzinarodnej a narodnej Grovni / Number of invited 9 3
lectures at the international, national level

VI.2. Najvyznamnejsie vystupy tvorivej &innosti / The most significant research/artistic/other outputs °

a HOPROVA, 1. Z010. DTOgOoVe Zavisiost a ich prevencia. m

2. HUPKOVA, I. 2012. Niektoré nelatk. Navyk. choroby tzv. nelatkové zavislosti“ In Metody socialné vychovné préce , Brno. IMS 2012. 5.57-72. ISBN 978-80-87182-31-4

3 HUOPROVR, 1.2010. Addictions, communicationaddiction and socialpedagogy. M Jarosz, E. -Juzl. M. -Bargel. M. 2010, Contemporarychalenges in SocialPedagogy. Brno -

P A-PLSROVA - HUPROVA, T. 2010.Aplikace metod socialne vychovne prace v ok BSQI prevence. m guz %I 3 KOl I&e%oaysoua TE VyCNOVNE prace. Rapitora vo VS textocn

5 HUPROVA,T. 2022 Latkove a nelatkove zavisiost RS Vyzva pre resociatizacia v penl.fenuarnej praxn.é%ornlé lﬁezmaro-ﬂm VEJeCcKe KonTerence: Resocialzace v soucasne
- penitencidrnl oraxi; Univerzita LA Komenského Praha < 110:128 ISSN 978:30-7452:213:0

VI.3. Najvyznamnejsie vystupy tvorivej ¢innosti za ostatnych Sest rokov / The most significant research/artistic/other outputs over the last six years e

1. HUPKOVA, I.-KUCHAROVA, B. -SEJCOVA, L. 2020. Prevencia v praxi. Litkové a neldtkové zavislosti. NOC Bratislava 2020, 42s. ISBN 978-80-7121-365-9

2 ToKolyova, T.- Petranova, D. - ; HUpPKova, 1. 2025 .0bcianska Imunita, Zanorske osvetove stredisko senica, 2025, — 44 5. [tlacena formal. — 15BN 978-80-7001-1235 |
3. HUPKOVA,I. 2024.5ik ie a kybersik ie. In Socidlna prevencia.Vybrané aspekty socialnej prevencie 2 /2024, s.35- 37 ISSN 1336 9679

4 GRESKOVA, L.- HUPKOVA, 1. Z0Z24. Ako rozpozna ezpecne spolocenstvo v online a otline prostredi, ratisiava, 'y S. B -/111-58'[)-1

5. HUPKOVA,|. 2025 Dospievanie a dusevné zdravie. In Mamazment $koly v praxi.: Wolters Kluwer,roénik 20, & 11/2025, s. 15-18, ISSN 1336-9849

VI.4. Najvyznamnejsie ohlasy na vystupy tvorivej ¢innosti / The most significant citations corresponding to the research/artistic/other outputs7

VI.5. Uast na riedeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za poslednych $est rokov / Participation in conducting

(leading) the most important research projects or art projects over the last six years 8

3 TOKU TOKOV] SETTedaKiorka, Zostavovatelka a odporna redkatorka casopisu sociaina prevencia. Casopis Je indexovany v Bioliographia medica slovaca a
: aacdenv do citadnei databdzy CIBAMED

2. vyskumny projekt katedry psychologie : Monitoring dusevného zdravia stredoskolakov na Slovensku (2024-2026- spoluriesitel)

2

4.

5.

VII. Prehlad aktivit v organizovani vysoko3kolského vzdelavania a tvorivych &innosti ® /

Overview of organizational experience related to higher education and research/artistic/other
activities

VIl.b Nazov institucie, grémia / VIl.c Casové vymedzenia
Name of the institution, board posobenia / Duration

Vll.a Aktivita, funkcia / Activity, position




VIIl. Prehlad zahraniénych mobilit a pésobenia so zameranim na vzdelavanie a tvorivu éinnost v

$tudijnom odbore / Overview of international mobilities and visits oriented on education and
research/artistic/ other activities in the given field of study

Vlil.c Obdobie trvania

. ) VIIl.d Mobilitna schéma,
pésobenia/pobytu

Vlil.a Nézov indtitucie VIiLb Sidlo institicie (uviest détum odkedy ;’f’;‘:c;vlnz kor;trakt, iné (popisat)
/ Name of the institution / Address of the institution dokedy trval pobyt) / obility scheme,
o employment contract, other
Duration (indicate the .
(describe)

duration of stay)

IX. Iné relevantné skutocnosti / Other relevant facts 10

1X.a Ak je to podstatné, uvadzaju sa iné aktivity stvisiace s vysokoskolskym vzdelavanim alebo s tvorivou ¢innostou /
If relevant, other activities related to higher education or research/artictic/other activities are mentioned

06 Psychoterapeuticky vycvik v PCA pristupe, od 2009 Zapisand v Zozname psychoterapeutov SR, Clenka Slovenskej psychoterapeutickej spd




Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika osoby !

a 2
Research/art/teacher profile of a person

Tlacivo VUPCH uréuje Struktdru ddt Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby pre spracovanie priloh Ziadosti SAAVS.
The form determines the data structure of the Research/art/teacher profile of a person. It is used for processing the annexes to the Slovak Accreditation Agency for Higher Education (SAAHE) applications.

Iz.z.zoza

1. Zakladné Gdaje / Basic information

1.1 Priezvisko / Surname Szarkovd

1.2 Meno / Name Miroslava

1.3 Tituly / Degrees PhDr. CSc. Prof.

1.4 Rok narodenia / Year of birth 1951

1.5 Ndzov pracoviska / Name of the workplace

Vysoka Skola sv. Alzbety v Bratislave

1.6 Adresa pracoviska / Address of the workplace

810 00 Bratislava, Namestie 1. mdja 1

1.7 Pracovné zaradenie / Position

profesor

1.8 E-mailova adresa / E-mail address

szarkova@vssvalzbety.sk

1.9 Hyperlink na zdznam osoby v Registri zamestnancov https://www.portalvs.sk/regzam/detail/553?do=filterForm-

vysokych $kél submit&surname=Szarkov%C3%A1&employment state=yes&filter=\Vyh%C4%BEada%C5%A5
1.10 Nazov $tudijného odboru, v ktorom osoba pdsobi na psycholdgia

vysokej Skole

1.11 ORCIDD

1. Vysokoskolské vzdelanie a dalsi kvalifikaény rast /

Higher education and further qualification growth

1l.a Nazov vysokej skoly alebo intitucie / 1l.b Rok / Year 1l.c Odbor a program /
Name of the university or institution Study field and programme
1.1 Vysokoskolské vzdelanie |Univerzita Komenského v Bratilsave 1976 psycholdgia
prvého stupria / First degree
of higher education
11.2 Vysokoskolské vzdelanie |Univerzita Komenského v Bratislave 1978 psycholdgia
druhého stupnia / Second
degree of higher education
11.3 Vysokoskolské vzdelanie |Univerzita Komenského v Bratislave 1986 CSc.socidlne vedy psycholdgia prace
tretieho stupia / Third degree
of higher education
11.4 Titul docent / Associate | Ekonomickd univerzita v Bratislave 1989 manaZment, persondlny manaZment
11.5 Titul profesor / Professor |Ekonomickd univerzita v Bratislave 2009 manaZment.,.
11.6 Titul DrSc. / Doctor of
Science (DrSc.)

11l. Su€asné a predchadzajuce zamestnania / Current and previous employment

lla jie-pracovné zaradenie / Occupation-positi 1lLb Indtitdcia / Institution lll.c Casové vymedzenie / Duration
profesor Vysoka skola sv. Alzbety v Bratislave 2010-trva
profesor Ekonomicka univerzita v Bratislave 2010-2023
vysokoskolsky uditel Ekonomicka univerzita v Bratislave 1978-2009
vysokoskolsky uditel Univerzita Komenského v Bratislave 1976-1978

IV.a Popis aktivity, nézov kurzu (ak 1o o kurz), iné /
Activity description, course name, other

IV. Rozvoj pedagogickych, odbornych, jazykovych, digitalnych a inych zru¢nosti

IV.b Nézov institticie / Name of the institution

IV.c Rok / Year

Rozvoj manazérskych zrucnosti

Psychodiagnostika v RLZ

€s. psychologicka spoloénost Praha 1995
Ceskd psychologicka spoloénost Brno 1996
Integrovand supervizia psychoterapie Iron Mill Institute, GB 2010
Integrovand supervizia psychoterapie Iron Mill Institute, GB 2008

V. Prehlad aktivit v ramci pedagogického pésobenia na vysokej Skole

year according to study programmes

V.1. Prehlad zabezpe&ovanych profilovych 3tudijnych predmetov v aktudinom akademickom roku podfa 3tudijnych programov / Overview of the profile courses taught in the current academic

V.1.a Nazov profilového predmetu /

V.1.b Studijny program /

V.1.c Stupefi / V.1.d Studijny odbor / Field of study

Name of the profile course Study programme Degree

Soidlna psycholdgia 1 psycholégia I
Socialna psycholdgia 2 psycholégia I
Efektivne ucenie a zdravie psycholégia I
Organiza¢na a pracovnd psycholdgia psycholégia I
Zdrava komunikacia v organizacii psycholégia I

V.2. Prehlad o zodpovednosti za uskutoériovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu alebo jeho Casti na vysokej $kole v aktualnom akademickom roku / Overview of

V.2.a Nazov $tudijného programu / Name of the study programme

V.2.b Stuperi / V.2.c Studijny odbor / Field of study
Degree

Psycholdgia - druhy stupen

V.3. Prehlad o zodpovednosti za rozvoj a kvalitu odboru habilitacného konania a inauguracného konania v
development and quality of the field of habilitation procedure and inaugural procedure in the current academic year

aktualnom akademickom roku / Overview of the responsibility for the

V.3.a Nazov odboru habilitaéného konania a inauguraéného konania /
Name of the field of habilitation procedure and inaugural procedure

V.3.b Studijny odbor, ku ktorému je priradeny /
Study field to which it is assigned



mailto:szarkova@vssvalzbety.sk
mailto:szarkova@vssvalzbety.sk
mailto:szarkova@vssvalzbety.sk
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/553?do=filterForm-submit&surname=Szarkov%C3%A1&employment_state=yes&filter=Vyh%C4%BEada%C5%A5
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/553?do=filterForm-submit&surname=Szarkov%C3%A1&employment_state=yes&filter=Vyh%C4%BEada%C5%A5
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/553?do=filterForm-submit&surname=Szarkov%C3%A1&employment_state=yes&filter=Vyh%C4%BEada%C5%A5
mailto:szarkova@vssvalzbety.sk
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/553?do=filterForm-submit&surname=Szarkov%C3%A1&employment_state=yes&filter=Vyh%C4%BEada%C5%A5
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/553?do=filterForm-submit&surname=Szarkov%C3%A1&employment_state=yes&filter=Vyh%C4%BEada%C5%A5

V.4. Prehlad vedenych zévereénych prac / Overview of supervised final theses

V.4.a Bakalarske (prvy stuperi) V.4.b Diplomové (druhy V.4.c Dizertacné (treti stuperi)
/ Bachelor's (first degree) stuperi) / Dissertation (third degree)
V.4.1 Pocet aktualne vedenych prac 10 0 0
/ Number of currently supervised theses
V.4.2 Pocet obhdjenych prac 45 98 14
/ Number of defended theses

V.5. Prehlad zabezpecovanych ostatnych Studijnych predmetov podla Studijnych programov v aktualnom akademickom roku
/ Overview of other courses taught in the current academic year according to study programmes

V.5.a Nazov predmetu V.5.b Studijny program V.5.c Stupen V.5.d Studijny odbor
/ Name of the course / Study programme / Degree / Field of study
Zdravie a pozitivna psycholdgia psycholégia I

Komunikdia v manazmente vieobecny manazment .

VI. Prehlad vysledkov tvorivej éinnosti / Overview of the research/artistic/other outputs

VI.1. Prehlad vystupov tvorivej ¢innosti a ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti
/ Overview of the research/artistic/other outputs and the corresponding citations

VI.1.a Celkovo / Overall VI.1.b Za poslednych Sest rokov
/ Over the last six years
VI.1.1 Pocet vystupov tvorivej ¢innosti / Number of the research/artictic/other outputs 178 26
VI.1.2 Pocet vystupov tvorivej ¢innosti registrovanych v databazach Web of Science alebo 23 3

Scopus / Number of the research/artictic/other outputs registered in the Web of Science or

VI.1.3 Pocet ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti / Number of citations corresponding to the 648 106
research/artictic/other outputs

VI.1.4 Pocet ohlasov registrovanych v databazach Web of Science alebo Scopus na vystupy 66 16
tvorivej ¢innosti / Number of citations registered in the Web of Science or Scopus databases

VI.1.5 Pocet pozvanych prednasok na medzinarodnej a narodnej irovni / Number of invited 98 17
lectures at the international, national level

VI.2. Najvyznamnejsie vystupy tvorivej &innosti / The most significant research/artistic/other outputs

1. AAA V1 Psycholdgia pre manazérov [monografia (do 2021)] / Szarkova, Miroslava [Autor, 100%)] ; Kollarik, Teodor [Recenzent] ; Papula, Jozef [Recenzent]. — 1. vyd. —
Praha (Cesko) : Wolters Kluwer, 2016. — 259 s. [28 AH]. — ISBN 978-80-7552-175-0

2. AAA V1 Komunikécia v malych a strednych podnikoch SR [textovy dokument (print)] [monografia (do 2021)] / Szarkova, Miroslava [Autor, 39%] ; Belafova, Benita [Autor,
38%] ; Matkovcikova, Natélia [Autor, 23%] ; Krélik, Jozef [Recenzent] ; Matuléikova, Marta [Recenzent] ; Vaclav, Igor [Recenzent]. — 1. vyd. — Ceské Budéjovice (Cesko) :
Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii, 2018. — [99] s. [8,21 AH] [tladend forma]. — ISBN 978-80-7556-036-0

3. AAA V1 Ekonomické a socialne nastroje ako faktor tvorby pracovnych miest [textovy dokument (print)] [monografia (do 2021)] / Hrvolovd, Bozena [Autor, 21%] ;
Poledndkova, Anna [Autor, 21%] ; Szarkovd, Miroslava [Autor, 21%] ; Krasna, Slavka [Autor, 21%)] ; Markova, Jana [Autor, 16%)] ; Krélik, Jozef [Recenzent] ; Kita, Jaroslav
[Recenzent] ; Gabrhelova, Gabriela [Recenzent]. — 1. vyd. — Brno (Cesko) : Tribun EU, 2017. — 123 5. [5,01 AH] [tlatena forma]. — ISBN 978-80-263-1166-9

4. AFC V2 Regarding the possibilities of connections between the transfer of technologies, knowledge and production of knowledge and information in the area of
development and managerial skills’ enhancement / Szarkova, Miroslava [Autor, 50%] ; Belariova, Benita [Autor, 50%] ; Teaching & Education, 8 [17.09.2019-20.09.2019,
Vieder, Rakusko]. WOS CC ; In: lISES 2019: teaching & education [elektronicky dokument] : proceedings of the 8th international conference / Cermékova, Klara
[Zostavovatel, editor] ; Holmanovad, Jana [Zostavovatel, editor] ; Agopian, Vartan [Recenzent] ; Calma, Angelito [Recenzent]. — 1. vyd. — Prague (Cesko) : International
Institute of Social and Economic Sciences, 2019. — ISBN 978-80-87927-90-8. — ISSN 2570-6551, s. 371-379

5. AAA V1 Kultirne odlidnosti v hodnoteni pracovného vykonu zamestnancov v nadnarodnej spoloénosti [monografia (do 2021)] / Szarkovd, Miroslava [Autor, 40%)] ;
Posoldova, Iveta [Autor, 30%] ; Trnovcova, Daniela [Autor, 30%] ; Matul&ikova, Marta [Recenzent] ; Kita, Jaroslav [Recenzent] ; Kralik, Jozef [Recenzent]. — 1. vyd. — Ceské
Budé&jovice (Cesko) : Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii, 2016. — 174 s. [9,46 AH]. — ISBN 978-80-87472-94-1

VI.3. Najvyznamnejsie vystupy tvorivej éinnosti za ostatnych Sest rokov / The most significant research/artistic/other outputs over the last six years ©

1. AAA V1 Mental health and occupational health and safety in human resource management in the stage of the industrial revolution 4.0 and development trends [textovy
dokument (print)] [monografia (do 2021)] / Matkov¢ikova, Natalia [Autor, 38%] ; Szarkovd, Miroslava [Autor, 35%] ; Belariovd, Benita [Autor, 27%)] ; Kralikova, Kristina
[Recenzent] ; Mackovd, Zdenka [Recenzent]. — 1. vyd. — Ceské Budé&jovice (Cesko) : Vysoka $kola evropskych a regionalnich studif, 2021. — 138 s. [13,27 AH] [tladena
forma]. — ISBN 978-80-7556-085-8

2. AAA V1 Social networks in human resources management in the industrial revolution 4.0 and 5.0 and their evolutionary trends [textovy dokument (print)] [monografia
(do 2021)] / Szarkova, Miroslava [Autor, 35%)] ; Belanova, Benita [Autor, 33%)] ; Matkovc¢ikova, Natalia [Autor, 32%] ; Kralik, Jozef [Recenzent] ; Kita, Pavol [Recenzent]. —
1. vyd. — Ceské Budéjovice (Cesko) : Vysokd $kola evropskych a regionalnich studii, 2021. — 110 s. [11,31 AH] [tladena forma]. — ISBN 978-80-7556-083-4

3. AAA V1 The place and role of social networks in personnel marketing [textovy dokument (print)] [monografia (do 2021)] / Szarkova, Miroslava [Autor, 28%] ;
Matkovcikova, Natalia [Autor, 50%] ; Belanova, Benita [Autor, 22%] ; Buday, Maros [Prekladatel, 100%] ; Kralik, Jozef [Recenzent] ; Kita, Jaroslav [Recenzent]. — 1. vyd. —
Ceské Budéjovice (Cesko) : Vysoka kola evropskych a regionalnich studii, 2019. — 79 s. [6,24 AH] [tladena forma]. — ISBN 978-80-7556-045-2

4. AAA V1 Reputaény kapitdl a marketingovd komunikacia podnikov v persondlnej politike podnikov v priemyselnej revolucii 4.0 [textovy dokument (print)] [monografia (do
2021)] / Szarkovd, Miroslava [Autor, 100%)] ; Kralik, Jozef [Recenzent] ; Kita, Pavol [Recenzent]. — 1. vyd. — Ceské Budéjovice (Cesko) : Vysokd $kola evropskych a
regiondlnich studii, 2020. — 99 s. [4,45 AH] [tladend forma]. — ISBN 978-80-7556-063-6

5. AFC V2 Reasons of employees' fluctuations from the perspective of employers in the Slovak Republic / Szarkova, Miroslava [Autor, 100%)] ; Hradec Economic Days 2019, 9
[05.02.2019-06.02.2019, Hradec Kralové, Cesko). — [recenzované]. — WOS CC.

In: Hradec economic days [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] : double blind peer-reviewed proceedings part 1. of the international scientific conference
/ Jedli¢ka, Pavel [Zostavovatel, editor] ; Mare$ova, Petra [Zostavovatel, editor] ; Soukal, lvan [Zostavovatel, editor]. — 1. vyd. — Ro¢. 9, ¢. 2. — Hradec Krélové (Cesko) :
Univerzita Hradec Krélové, 2019. — ISBN 978-80-7435-736-7. — ISSN 2464-6059. — ISSN (online) 2464-6067, s. 404-413

VI.4. Najvyznamnejiie ohlasy na vystupy tvorivej &innosti / The most significant citations corresponding to the research/artistic/other outputs’

1. AFC V2 Reasons of employees' fluctuations from the perspective of employers in the Slovak Republic / Szarkovd, Miroslava [Autor, 100%] ; Hradec Economic Days 2019, 9
[05.02.2019-06.02.2019, Hradec Krdlové, Cesko]. — [recenzované]. — WOS CC. In: Hradec economic days [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] : double
blind peer-reviewed proceedings part Il. of the international scientific conference / Jedli¢ka, Pavel [Zostavovatel, editor] ; Maresovd, Petra [Zostavovatel, editor] ; Soukal,
Ivan [Zostavovatel, editor]. — 1. vyd. — Ro¢. 9, & 2. — Hradec Krdlové (Cesko) : Univerzita Hradec Krdlové, 2019. — ISBN 978-80-7435-736-7. — ISSN 2464-6059. — ISSN
(online) 2464-6067, s. 404-413




2. AFA V2 ID: 156289 Company tools to attract and recruit quality workforce in the labor market / Matkovéikova, Natalia [Autor, 50%] ; Szarkova, Miroslava [Autor, 50%] ;
International Academic Conference, 52 [23.09.2019-26.09.2019, Barcelona, Spanielsko]. — [recenzované]. In: Proceedings of the 52nd international academic conference
[elektronicky dokument] : Barcelona, 23 - 26 September 2019 / Holmanova, Jana [Zostavovatel, editor]. — 1. vyd. — Prague (Cesko) : International Institute of Social and
Economic Sciences, 2019. — ISBN (elektronické) 978-80-87927-91-5. — ISSN (online) 2336-5617, s. 177-186

[1] Citacia v: Vassiliadis, M., & Hilpert, Y. M. (2020). Labor-based innovation: the advantage of skills and education. UCJC Business and Society Review, (65), 66-83. WoS

3. AAA V1 Ekonomické a socialne nastroje ako faktor tvorby pracovnych miest [textovy dokument (print)] [monografia (do 2021)] / Hrvolovd, Bozena [Autor, 21%] ;
Poledndkovd, Anna [Autor, 21%] ; Szarkova, Miroslava [Autor, 21%] ; Krasna, Slavka [Autor, 21%] ; Markova, Jana [Autor, 16%] ; Kralik, Jozef [Recenzent] ; Kita, Jaroslav
[Recenzent] ; Gabrhelova, Gabriela [Recenzent]. — 1. vyd. — Brno (Cesko) : Tribun EU, 2017. — 123 s. [5,01 AH] [tladena forma]. — ISBN 978-80-263-1166-9

Citované v:

2023 01 (Web of Science Core Collection:W0S:001220890100002) 1198030: Konvergence a divergence ¢eskych a slovenskych NUTS 2 regiontl v ramci Evropské unie v
obdobi 2010-2021 = Convergence and divergence of Czech and Slovak NUTS 2 regions within European union in 2010-2021 / Dusek, Ji¥i [Autor, 50%)] ; Kavan, Stépan
[Autor, 50%]. — [recenzované]. — DOI 10.5817/CZ.MUNI.P280-0311-2023-2. — WOS CC. In: 26. mezindrodni kolokvium o regionalnich védéch [elektronicky dokument] :
shornik pFispévka / Klimova, Viktorie [Zostavovatel, editor] ; Zitek, Vladimir [Zostavovatel, editor]. — st. vyd. — Brno (Cesko) : Masarykova univerzita, 2023. — ISBN 978-80-
280-0311-1, s. 17-26 [online]

4, ACB P1 Personélny marketing a personalny manaZment [textovy dokument (print)] [u¢ebnica pre vysoké $koly (do 2021)] / Ekonomicka univerzita v Bratislave [Autorska
korporacia] ; Szarkova, Miroslava [Autor, 54%] ; Hlasna, Slavka [Autor, 4%] ; Gazova Adamkova, Hana [Autor, 7%)] ; Klimentova, Lenka [Autor, 16%] ; Matkovcikova,
Natdlia [Autor, 19%] ; MatulCikova, Marta [Recenzent] ; Krélik, Jozef [Recenzent]. — 1. vyd. — Bratislava (Slovensko) : Ekonomicka univerzita v Bratislave. Celouniverzitné
pracovisko EUBA. Vydavatelstvo EKONOM, 2013. — 265 s. [17,07 AH] [tlaéend forma]. — ISBN 978-80-225-3594-6 Citované v:

2019 01 (Web of Science Core Collection:W0S:000471912000088) 140765: Personnel marketing as a social bottom line of corporete social responsebility from the
perspective of the support tool for building brand value / Gajanova, Lubica [Autor, 60%] ; Podhorskd, Ivana [Autor, 40%] ; Economy of eastern Croatia - vision and growth,
8[30.05.2019-31.05.2019, Osijek, Chorvatsko]. — [recenzované]. — WOS CC. In: 8th International scientific symposium economy of eastern Croatia - vision and growth
[textovy dokument (print)] / Simi¢, Leko [Zostavovatel, editor] ; Crnkovi¢, Boris [Zostavovatel, editor]. — 1. vyd. — Osijek (Chorvatsko) : Sveutilidte Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, 2019. — ISSN 1848-9559, s. 1168-1182

5. ACB P1 Persondlny marketing a personalny manazment [textovy dokument (print)] [u¢ebnica pre vysoké $koly (do 2021)] / Ekonomicka univerzita v Bratislave [Autorska
korporacia] ; Szarkova, Miroslava [Autor, 54%] ; Hlasna, Slavka [Autor, 4%] ; GaZzova Adamkova, Hana [Autor, 7%] ; Klimentova, Lenka [Autor, 16%] ; Matkovcikova,
Natalia [Autor, 19%] ; Matuléikovd, Marta [Recenzent] ; Krélik, Jozef [Recenzent]. — 1. vyd. — Bratislava (Slovensko) : Ekonomickd univerzita v Bratislave. Celouniverzitné
pracovisko EUBA. Vydavatelstvo EKONOM, 2013. — 265 s. [17,07 AH] [tlatend forma]. — ISBN 978-80-225-3594-6 Citované v: 2018 01 (SCOPUS:2-s2.0-
85055409935) 87176: Employer branding as a part of modern personnel marketing in a transport company / Nadanyiovd, Margaréta [Autor, 100%] ; Transport means
2018, 22 [03.10.2018-05.10.2018, Trakai, Litva]. — [recenzované]. — SCO.

In: Transport Means 2018 (Part I11) [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] : proceedings of 22nd International Scientific Conference / [bez zostavovatela]
[Zostavovatel, editor]. — 1. vyd. — Kaunas (Litva) : Kauno Technologijos Universitetas, 2018. — ISSN 1822-296X. — ISSN (online) 2351-7034, s. 1230-1234

VI.5. Uéast na rieeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za poslednych $est rokov / Participation in conducting (leading) the most
important research projects or art projects over the last six years 8

il, AGI11 Persondlny marketing a personalny manaZment v kontexte si¢asnych hospodarskych zmien. VEGA 1/0053/12. Veduca rieitelského kolektivu. Uspe$ne ukonéeny
(2014)

2. AG12 Ekonomické- socidlne nastroje ako faktor tvorby pracovnych miest v podnikoch.VEGA 1/ 0662/15. Zastupca vedtcej riesitelky projektu. Doba rieSenia 2015 — 2018

3. AG14 Finan¢né vyzvy po poslednej globalnej finan¢nej krize a moZnosti rozvoja kapitalového trhu. VEGA 1/0404/16. ¢lenka riesitlského kolektivu. Doba rie$enia 2016-
2019.

4. AG15 Socidlne siete v RLZ VEGA 1/0309/18. Vedlica riasitelského kolektivu. Doba rieSenia 2018-2020.

5. AG13 KEGA 014EU-4/2016 Priprava obsahu a $truktiry predmetov zameranych na rozvoj zékladnych podnikatelskych vedomosti a zruénosti absolventov neekonomickych
zdravotnickych $tudijnych odborov. Doba riesenia 2016 — 2018.

VII. Prehlad aktivit v organizovani vysoko3kolského vzdelévania a tvorivych &innosti ° /

Vll.a Aktivita, funkcia / Activity, position VIl.b Nézov institdcie, grémia / VIl.c Casové vymedzenia posobenia / Duration
Name of the institution, Board

¢lenka odborovej komusie Ekonomicka univerzita v Bratislave 2016-2023

Skolitel Ekonomicka univerzita v Bratislave 2000-2022

¢lenka Rady vysokych $kél SR 2016-2022

Clenka redakénej rady odborného ¢asopisu Auspicia VSERS, z.u. Ceské Budejovice 2005-2022

¢lenka ediénej komisie VSERS, z.u. Ceské Budejovice 2022-2023

VIII. Prehlad zahraniénych mobilit a pdsobenia so zameranim na vzdelavanie a tvorivi &innost v $tudijnom odbore / Overview of international
Vlll.a Nazov institucie VIIl.b Sidlo institucie Vlil.c Obdobie |VIIl.d Mobilitna schéma,

/ Name of the institution / Address of the institution trvania pracovny kontrakt, iné (popisat)
posobenia/poby |/ Mobility scheme,

tu (uviest datum |employment contract, other (describe)
odkedy dokedy
trval pobyt) /
Duration
(indicate the
duration of stay)

VSERS 2.0 Ceské Budejovice 2022-2023 ¢len editorského timu
VSE Praha 2018-2020 Elen riesitel'ského timu

i / Other relevant facts *°

IX.a Ak je to podstatné, uvadzaju sa iné aktivity sdvisiace s vysoko3kolskym vzdeldvanim alebo s tvorivou ¢innostou /
If relevant, other activities related to higher education or research/artictic/other activities are mentioned

IX. Iné relevantné skutocno




